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Procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho no Agrupamento de
Escolas Anténio Rodrigues Sampaio mediante celebragdo de contrato de trabalho em fungGes publicas por
tempo indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior — Psicélogo.

LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS/AS (ADMITIDOS/AS E EXCLUIDOS/AS), METODO DE SELECAO A
APLICAR E MOTIVO DA EXCLUSAO

METODO DE SELECAO INDICADO

CANDIDATO/A ADMITIDO/A PELO/A CANDIDATO/A MOTIVO DA
PROVA DE AVALIACAO EXCLUSAO*
CONHECIMENTOS CURRICULAR
(PC) (AC)

Ana Beatriz Rodrigues Pinto SIM X
Ana Cristina de Sousa Faria Afonso SIM X
Ana Filipa Barros Teixeira SIM X
Ana Isabel da Rocha Alpuim SIM X
Ana Isabel dos Santos Rodrigues SIM X
Ana Luisa Alves Araljo NAO X 2), 4)
Ana Luisa Borges Oliveira SIM X
Ana Luisa Guerreiro Puga SIM X
Ana Margarida Alves Barbosa SIM X
Ana Patricia Gomes Pinto SIM X
Ana Rita Correia da Silva NAO X 5)
Andreia Daniela Pereira Rodrigues SIM X
Andreia Filipa Ferraz Alves SIM X
Barbara Catarina da Silva NAO X 2)
Barbara Damiana Fornelos Minas SIM X
Bruna Arieira Ramos SIM X
Catarina da Silva Pessoa NAO X 2)
Cathy Dantas Torres NAO X 1), 2), 3), 4)
Celeste da Conceigdo Cunha de Moura NAO X 2), 4)
Daniela Filipa Monteiro Ribeiro SIM X
Eliana Patricia Fernandes Oliveira SIM X
Elisabete Sousa Aratjo SIM X
Fabio Jorge Oliveira Abreu NAO X 2)
Fatima Marques Garrido NAO X 2)
Filipa Lima Seixas NAO X 2), 4)
Filipe Agostinho Roriz Ferreira NAO X 2), 4), 5)
Fernandes
Giselle Gongalves Comecganha NAO X 1), 2), 4)
Gracinda Assungdo Ferreira Morais NAO X 1), 4)
Helena Carina Ferreira Matias SIM X
Helena Maria Rebelo Silva SIM X
Helena Sofia de Lemos Costa Ribeiro NAO X 5)

Hélia Filipa de Sousa Alves SIM X




Inés Sofia Freitas de Sousa SIM X

Isabel Cristina dos Santos Fernandes SIM X

Isabel Maria Caldas Meira de Matos SIM X

Jéssica Lucinda Lajoso Fernandes NAO X 5)
Joana Catarina Sousa Moreira SIM X

Joana Ferreira Dias Maia Nogueira NAO X

Joana Isabel Pereira da Silva NAO X 2)
Jodo Emmanuel Pereira da Silva SIM X

Joel Pereira Gongalves NAO X 2), 4), 5)
Jorge Emanuel Mendes de Sousa SIM X

Lara Cristina Ferreira Lé NAO X 5)
Mafalda Maria Cravo Magalhdes SIM X

Marcia Sofia Silva Campos SIM X

Maria Luisa Silva Ferreira SIM X

Maria Pires Rodrigues NAO X 2), 4)
Mariana Barreira da Quelha NAO X 2), 4)
Mariana Fernandes Costa NAO X 2)
Marisa Liliana Abreu e Silva SIM X

Marta Alexandra Sousa Borges SIM X

Marta Filipa Ramalho da Costa SiM X

Muriel da Silva SIM X

Patricia Alexandra Sousa Iglesias NAO X 1), 2), 4), 5)
Patricia Manuela Pereira Coelho Lopes NAO X 2), 4)
Vasconcelos

Paula Alexandra Carvalho Miranda SIM X

Paulo Alexandre Correia da Silva NAO X 5)
Pedro Bernardo Azinheira NAO X 1), 2), 4)
Raphael Almeida Gil NAO X 1), 2), 4)
Rui Miguel de Macedo Pinto NAO X 2)
Rute Marina Alves Oliveira Carvalhido NAO X 2), 4)
Sandra Cristina Andrade Carvalho NAO X 1), 2)
Sandra Cristina Monteiro Gomes NAO X 5)
Sandra Maria Moreira Correia SIM X

Sara Alexandra Rodrigues Nogueira SIM X

Sara Pontes Miranda NAO X 2)
Silvia Laurinda Miranda Azevedo SIM X

Sofia Alexandra Lopes Ribeiro SIM X

Sénia Cristina Gongalves Fernandes SIM X

Susana Cristina da Silva Cabanelas SIM X

Vanessa Marisa Alves Peres Silva SIM X

Vera Patricia Serra de Oliveira SIM X

Verénica Cristina de Matos Ribeiro NAO X 2), 4)
Zaida Liliana Senra Gomes NAO X 2), 4)

*DOCUMENTOS EM FALTA

1) Inscrigao na ordem dos Psicdlogos ou declaragdo expirada;

2) Curriculum vitae assinado e/ou datado;

3) Certificado de Habilitacges;
4) Certificado do Registo Criminal;

5) Declaragado atualizada, conforme o previsto no niumero 13.3.1. da publicagao na BEP




NOTA: Os candidatos que selecionaram como método de selegdo a Avaliagdo Curricular (AC) e que ndo
apresentaram a declara¢do atualizada conforme o previsto no nimero 13.3.1. da publicagdo na BEP, ndo

poderdo ser selecionados por este método, caso o documento se mantenha em falta.

A audiéncia de interessados decorre pelo periodo de 3 dias Uteis (de 1 a 3 de julho de 2026) e os candidatos

podem enviar a documentagdo em falta para o email contratos@marinhas.org, juntamente com o

formulario devidamente preenchido e assinado.

Marinhas, 30 de junho de 2026

P’A presidente do Juri, Angela Maria Fidalgo



