
 

CALENDARIZAÇÃO DO PROCESSO CONCURSAL PARA O CARGO DE DIRETOR DE 

AGRUPAMENTO 

 

Calendarização Procedimento Local ou 
Responsabilidade 

26/06/2026 Aprovação do regulamento para o procedimento 
concursal de eleição do diretor do Agrupamento 
de Escolas António Rodrigues Sampaio. 
Aprovação dos métodos de avaliação das 
candidaturas. 

Reunião de Conselho Geral 

26/06/2026 Designação/eleição da Comissão Especializada (do 
Conselho Geral) que acompanha o procedimento 
concursal. 

Reunião de Conselho Geral 

No dia ou no dia 
seguinte ao da 
publicação no 
Diário da República 
 
09/07/2026 

Aviso de abertura de procedimento: 

• No átrio da Escola Sede (podendo também 
ser afixado no local de estilo das outras 
escolas do Agrupamento); 

• Na página eletrónica do Agrupamento 
(https://www.aears.pt/); 

• Na página eletrónica da Agência para a 
Gestão do Sistema Educativo; 

• Por aviso publicado no Diário da República; 

• Num jornal de expansão nacional . 
 

 

• Local de estilo da 
EBARS 

• Página eletrónica do 
Agrupamento 

• Página eletrónica da 
Agência para a Gestão 
do Sistema Educativo 

• Diário da República 

• Jornal de expansão 
nacional 

Dez dias úteis 
depois do aviso de 
abertura. 
23/07/2026 
 

Prazo final para formalização das candidaturas. Serviços administrativos ou 
Correio 

Até dez dias úteis 
depois do prazo 
final. 
27/07/2026 

Validação das candidaturas mediante avaliação dos 
requisitos de admissão ao concurso. 

Reunião da Comissão 
Especializada 

Dois dias úteis. 
29/07/2026 

Data-limite para corrigir candidatura ou apresentar 
documentos em falta. 

Serviços administrativos 

28/07/2026 (se não 

houver candidaturas a 
corrigir). 

30/07/2026 (se 

houver candidaturas a 
corrigir) 

Divulgação dos candidatos admitidos e excluídos. • Locais de estilo da 
EBARS 

• Página eletrónica do 
Agrupamento 

 

Até dois dias uteis 
depois da 
divulgação dos 
candidatos 
admitidos ou 
excluídos. 

Recurso da decisão de exclusão. Candidato Excluído 

Até cinco dias úteis 
depois da admissão 
do recurso. 

Deliberação sobre o Recurso do candidato 
excluído. 

Plenário do Conselho Geral 
(por maioria qualificada de 



 

Calendarização Procedimento Local ou 
Responsabilidade 

dois terços dos seus 
membros) 

Até 20 dias depois 
de divulgada a lista 
de candidatos 
admitidos. 

Entrevista individual aos candidatos. Reunião da Comissão 
Especializada 

 Apreciação das candidaturas pela Comissão 
Especializada. 

Reunião da comissão 
especializada 

 Apreciação do relatório de avaliação das 
candidaturas e eleição do(a) Diretor(a) se o 
Conselho Geral não optar por ouvir os candidatos. 
Se se optar pela audição dos candidatos o processo 
eleitoral é adiado para a reunião seguinte, mas na 
reunião (convocada até 2 dias úteis) onde se 
efetuar esta audição. 

Reunião do Conselho Geral 
(Na EBARS) 

Até ao final do dia 
útil seguinte ao dia 
da eleição. 

Comunicação do resultado eleitoral ao candidato 
vencedor. 

Pelo Presidente do Conselho 
Geral, através de contacto 
telefónico e/ou e-mail. 

Até 3 dias úteis 
após a eleição. 

Comunicação, para homologação, ao Presidente 
do Conselho Diretivo da Agência para Gestão do 
Sistema Educativo (AGSE). 

Pelo Presidente do Conselho 
Geral 

Até 30 dias depois 
da homologação 
pela DGAE. 

Tomada de Posse. Perante o Conselho Geral 

 

 

 

Aprovado em reunião de Conselho Geral de 26 de junho de 2026 

 

O Presidente do Conselho Geral, 

 

(Vítor Manuel Alves Meira) 


